                                                            АДМИНИСТРАЦИЯ  
 
РУНОВСКОГО  СЕЛЬСКОГО   ПОСЕЛЕНИЯ
КИРОВСКОГО   МУНИЦИПАЛЬНОГО   РАЙОНА
ПРИМОРСКОГО   КРАЯ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
20.12.2022г                                       с.  Руновка
№ 22
                  О внесении изменений в постановление № 15 от 05.10.2022 г.  О принятии положения «Об оплате  труда  работников администрации Руновского  сельского поселения не относящихся к должностям муниципальной службы»  
В соответствии с  Бюджетным кодексом Российской Федерации, Трудовым кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ  "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации, п. 18 ч. 1 и ч. 2 ст. 18 Федерального закона от 08.03.2022 г. № 46-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации», Федеральным законом  от 19.06.2000 г. № 82-ФЗ «О минимальном размере оплаты труда», постановлением Правительства РФ от 28.05.2022 г. №973 «Об особенностях исчисления и установления в 2022 году минимального размера оплаты труда, величины прожиточного минимума, а также утверждении коэффициента дополнительного увеличения (индексации) стоимости одного пенсионного коэффициента, размера фиксированной выплаты к страховой пенсии, отдельных видов пенсий и социальной доплаты к пенсии» постановлением Государственного комитета СССР по труду и социальным вопросам № 423сс от 26.07.1978 г. «Об утверждении перечня поселковых и сельских советов народных депутатов приграничной зоны Приморского и Хабаровского краев, Амурской и Читинской областей, на территории которых распространяются дополнительные льготы», постановлением  Совета Министров СССР от 08.12.1977 №1067-347 «О мерах по дальнейшему развитию экономики приграничных районов Приморского и Хабаровского краев, Амурской и Читинской областей», Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ  "О муниципальной службе в Российской Федерации ", Федеральным законом от 19.12.2022 г. № 522-ФЗ «О внесении изменений с статью 1 Федерального закона №О минимальном размере оплаты труда» и приостановлении действия ее отдельных положений», Указа Президента РФ от 7 мая 2012 г. N 597 "О мероприятиях по реализации государственной социальной политики",   Закона Приморского края от 29.12.2004 г. №215-КЗ (ред. от 29.04.2019) «О Кировском муниципальном районе», постановления Администрации Приморского края № 240-па от 20.09.2011 года «О внесении изменений в  постановления Администрации Приморского края  от 30 мая 2011 года № 138-па «О введении новых систем оплаты труда работников государственных администрации Приморского края», постановления Администрации Приморского края № 241-па от 20.09.2011 года «Об оплате труда работников государственных администрации Приморского края», Устава Руновского сельского поселения, принятого решением муниципального комитета Руновского сельского поселения  № 40 от 31.05.2021 г. администрация Руновского сельского поселения 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести изменения в приложение 1 положения Об оплате  труда  работников администрации Руновского  сельского поселения не относящихся к должностям муниципальной службы
2. Настоящее постановление вступает в правовые отношения 1 января 2023 года.
3. Контроль над выполнением данного постановления возложить на главу Руновского сельского поселения В.В. Коломойцева
Глава Руновского сельского поселения 



        В.В. Коломойцев
 

                                                                                                     Приложение № 1

к положению об оплате труда 
работников администрации 
Руновского  сельского 
поселения не относящихся 
к должностям муниципальной службы
           от 20.12.2022 года № 23
Размеры тарифных ставок (окладов) лиц, занимающих должности, не отнесенные к должностям муниципальной службы в администрации поселения

	№ п/п
	Наименование должности
	Тарифная ставка

(оклад)



	1
	Заведующий сельским Домом культуры
	9366

	3
	Уборщик служебных и технических помещений
	5582

	4
	Истопник
	4641


